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مهندسی ایمنی ، بهداشت و محیط زیست



در پالایشگاه ها و پتروشیمی ها HSEشناخت، ارزیابی و کنترل بیماری های شغلی و بیماری های ناشی از کار در حوزه

HSEتعریف و اهمیت

مجموعه ای از اصول و قوانین است که به منظور حفاظت از  (HSE)سلامت، ایمنی و محیط زیست
 HSEا، در پالایشگاه ها و پتروشیمی ه. کارکنان، تجهیزات و محیط زیست در صنایع مختلف اعمال می شود

.نقشی حیاتی در پیشگیری از بیماری های شغلی ایفا می کند

بیماری های شغلی در صنایع پالایشگاهی و پتروشیمی
اری به بیماری های شغلی در این صنایع به علت تماس با مواد شیمیایی، بخارات سمی و شرایط سخت ک

طان ها این بیماری ها شامل مشکلات تنفسی، بیماری های پوستی، مسمومیت ها و سر. وفور دیده می شوند
.هستند

در کنترل بیماری های شغلی HSEاهداف
دیریت شامل شناسایی خطرات، ارزیابی ریسک ها و اتخاذ تدابیر کنترلی برای کاهش و م HSEاهداف اصلی

.ننداین اهداف به کاهش بروز بیماری های شغلی و بهبود سلامت کارکنان کمک می ک. این ریسک ها است



شناخت بیماری های شغلی

انواع بیماری های شغلی در صنایع نفت و پتروشیمی
ت های بیماری های شغلی در این صنایع متنوع هستند و شامل بیماری های ریوی، اختلالات پوستی، مسمومی

.عضلانی می شوند-شیمیایی و مشکلات اسکلتی

بیماری های ریوی ناشی از کار
ستنشاق بیماری های ریوی مانند آسم شغلی و سیلیکوزیس از جمله بیماری های شایعی هستند که به دلیل ا

.ذرات معلق و بخارات سمی در محیط های کاری پالایشگاه ها و پتروشیمی ها رخ می دهند

بیماری های پوستی
ن ای. تماس مداوم با مواد شیمیایی ممکن است باعث درماتیت های تماسی و سایر اختلالات پوستی شود

.مشکلات می توانند شدید و نیازمند درمان های طولانی مدت باشند



مسمومیت های شیمیایی
نجر به مسمومیت با مواد شیمیایی مانند بنزن، تولوئن و هیدروکربن های آروماتیک چند حلقه ای می تواند م

.مشکلات جدی سلامتی از جمله سرطان ها و آسیب های کبدی شود

عضلانی-اختلالات اسکلتی
سنگین، عضلانی به دلیل حمل بارهای-کارگران در پالایشگاه ها و پتروشیمی ها اغلب دچار اختلالات اسکلتی

.حرکات تکراری و وضعیت های بدنی نامناسب می شوند

سرطان های شغلی
د خطر قرار گرفتن طولانی مدت در معرض مواد سرطان زا مانند آزبستوس و برخی مواد شیمیایی دیگر می توان

.بروز سرطان های شغلی را افزایش دهد



ارزیابی بیماری های شغلی

روش های ارزیابی ریسک
این . ارزیابی ریسک شامل شناسایی خطرات، تحلیل احتمالات وقوع حوادث و ارزیابی شدت عواقب آنها است

.فرآیند به برنامه ریزی برای اقدامات کنترلی کمک می کند

ارزیابی بهداشتی
یی و ارزیابی ارزیابی بهداشتی شامل بررسی شرایط فیزیکی کارکنان، اندازه گیری میزان تماس با مواد شیمیا

.نتایج آزمایش های پزشکی است

بررسی های محیطی
بررسی های محیطی شامل اندازه گیری غلظت مواد شیمیایی در هوا، سطح صدا، دما و سایر عوامل زیان آور 

.محیطی است که ممکن است به بیماری های شغلی منجر شوند



نظارت و پایش مداوم
ناسایی پایش مداوم شرایط کاری و سلامت کارکنان از طریق سیستم های نظارتی و آزمایش های دوره ای برای ش

.زودهنگام مشکلات و پیشگیری از بیماری های شغلی ضروری است

استفاده از تکنولوژی های پیشرفته
دقت و کارایی استفاده از تکنولوژی های پیشرفته مانند حسگرهای محیطی و سیستم های مانیتورینگ به بهبود

.فرآیندهای ارزیابی کمک می کند

اجتماعی-ارزیابی روانی
ک ها اجتماعی مانند استرس شغلی، فشار کاری و حمایت های اجتماعی نیز باید در ارزیابی ریس-عوامل روانی

.دمورد توجه قرار گیرند، زیرا این عوامل می توانند تأثیر مستقیمی بر سلامت کارکنان داشته باشن


